PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SAO LOURENCO - MG
GABINETE DO PREFEITO
Administracao 2025/2028

LEI COMPLEMENTAR N° 143/2026

Altera 0 Anexo IX - ATRIBUICAO CARGOS EM
COMISSAO, constante na Lei Complementar n°. 002
de 01/08/2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LOURENGCO/MG, no uso de suas atribuicoes
legais e com fundamento nos arts. 64 e 88, VI, da Lei Organica deste Municipio, faco saber
que a Camara Municipal decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Altera 0 Anexo I1X - ATRIBUICAO CARGOS EM COMISSAO, constante na
Lei Complementar n° 002 de 01/08/2011, passando a vigorar com a seguinte redacdo:

“84 - COORDENADOR DO CREAS (Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social):

84.1 - ATRIBUICOES DO CARGO:

- Executar a politica de Protecdo Social Especial de Média Complexidade
acompanhando familias e individuos que vivenciam violacGes de direitos, mas
cujos vinculos familiar e comunitéario ndo foram rompidos;

- Responsabilizar-se pelo Programa e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos (PAEFI);

- Executar a politica de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade ofertada
diretamente pela Secretaria;

- Acompanhar a politica de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
ofertada pelas instituicdes conveniadas da rede socioassistencial,

- Promover acdes de acompanhamento de pessoas em situacdo de rua, moradores
do municipio ou migrantes;

- Coordenar o servigco de Abordagem Social no municipio;

- Coordenar o SINASE e fazer cumprir medidas socioeducativas em meio aberto;
- Promover a¢Ges de combate e prevencao ao trabalho infantil;

- Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos
humanos da unidade;

- Acompanhar e avaliar os procedimentos para a garantia da referéncia e contra-
referénciado CREAS;

- Participar da elaboragdo, acompanhamento, implementacdo e avaliagdo dos
fluxos e procedimentos adotados, visando garantir a efetivacdo das articulagGes
necessarias;

- Coordenar a relagéo cotidiana com as unidades referenciadas ao CREAS no seu
territorio de abrangéncia;

- Planejar, controlar e executar as atividades operacionais e administrativas do
Creas, assessorando a Geréncia de Politicas Sociais e a Geréncia Administrativa
em todas as suas atribuicoes;

- executar atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

84.2 - ESCOLARIDADE: Curso superior completo em Psicologia, Servigo
Social, Pedagogia, Direito ou Terapia Ocupacional.

84.3 - RECRUTAMENTO: Amplo”
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Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de S&o Lourengo, em 07 de julho de 2026.

Agilsander Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal
em Exercicio

Antonio Carlos de Almeida dos Reis
Secretario Municipal de Governo

Projeto de Lei Complementar n°. 013/2026
ARS/ACAR/ssc



